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ПРИКАЗ

______28.12.2006_______          

       №    ________2260_______

В связи с вступлением 06.10.2006 г. в силу изменений в Трудовом кодексе и в связи с отсутствием новой редакции "Положения о порядке замещения должностей научно-педагогических работников в высшем учебном заведении Российской Федерации"

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Отделу кадров  и УМУ при заключении трудовых договоров с преподавателями и объявлении конкурсов руководствоваться действующим положением «О порядке замещения  должностей научно-педагогических  работников в СПбГЭТУ», объявленным приказом от 14.04.03  № 480, в части, не противоречащей  новой редакцией Трудового кодекса.

2. В целях сохранения непрерывности учебного процесса разрешить прием  на работу без проведения конкурса только:

·  по совместительству  - на срок не более одного года;

·  для замещения временно отсутствующего работника, за которым в соответствии с законом сохраняется место работы, - до выхода этого работника на работу.

3. До принятия нового положения  «О порядке замещения  должностей научно-педагогических  работников в СПбГЭТУ» бессрочных трудовых договоров с преподавателями не заключать. 

4. Контроль за соблюдением приказа возложить на начальника ОК В.Н.Шубинского
Ректор







Д.В.Пузанков

Приказ вносит

Руководитель УМУ





В.А.Шавыкин

Согласовано:

Начальник ОК






В.Н.Шубинский

Начальник ЮО






И.П.Федорова



Приказ размножить  в 140 экз и разослать по всем подразделениям
ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО ОБРАЗОВАНИЮ


Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования


«Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет “ЛЭТИ” имени В.И. Ульянова (Ленина)»


 (СПбГЭТУ)
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О порядке заключения трудовых договоров с преподавателями




















